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REGULAMIN REKRUTACJI OSOB UCZESTNICZACYCH
w projekcie ,,SZKOtA ZADAN PRAWDZIWYCH

- program rozwoju szkét podstawowych w subregionie etckim”

projekt realizowany w ramach Dziatania 6.1 Kompetencje dla regionu,
Priorytet 6: Edukacja i kompetencje EFS+ w ramach Programu Fundusze Europejskie
dla Warmii i Mazur (FEWiM) 2021-2027, nr projektu FEWM.06.01-1Z2.00-0004/24.

§1
Informacje ogdlne o projekcie

1. Niniejszy regulamin okreéla zasady rekrutacji do projektu ,SZKOtA ZADAN PRAWDZIWYCH- program
rozwoju szkét podstawowych w subregionie etckim”.

2. Projekt ,SZKOtA ZADAN PRAWDZIWYCH- program rozwoju szkét podstawowych w subregionie etckim”
realizowany jest przez partnerstwo: Lider - Narodowe Forum Doradztwa Kariery w Warszawie wraz z
Partnerami: Powiat Efcki, z siedzibg w Etku, w tym dziatajacy w imieniu Partnera Realizator tj. Mazurski
Osrodek Doskonalenia Nauczycieli, z siedzibg w Etku, Biatostocka Fundacja Ksztatcenia Kadr, z siedzibg w
Biatymstoku, Open Education Group Sp. z 0. 0., z siedzibg w Biatymstoku, w ramach Programu Fundusze
Europejskie dla Warmii i Mazur (FEWiM) na lata 2021-2027, Dziatanie 6.1 Kompetencje dla regionu,
Priorytetu 6: Edukacja i kompetencje EFS+.

Okres realizacji Projektu: 1.09.2024 r.- 31.08.2027 .

Biura projektu:

a) Narodowe Forum Doradztwa Kariery, ul. Kolejowa 12E, 15-701 Biatystok

b) Powiat Etcki/Mazurski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Etku, ul. 11 Listopada 24, 19-300 Etk;
c) Open Education Group Sp. z 0.0., ul. Jagienki 4, 15-480 Biatystok;

d) Biatostocka Fundacja Ksztatcenia Kadr, ul. Spétdzielcza 8, 15-441 Biatystok

5. Osoba uczestniczgca - dyrektor/dyrektorka oraz nauczyciel/nauczycielka szkoly podstawowej w
subregionie etckim zakwalifikowany/a do uczestnictwa w projekcie.

6. Udziat w projekcie jest bezptatny.
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§2
Cel projektu i zakres wsparcia

1. Celem projektu jest podniesienie kompetencji ksztatcenia zorientowanego na ucznia i opartego na efektach
uczenia sie 250 nauczycieli i 25 dyrektorow (228K/47M) z 25 publicznych szkét podstawowych subregionu
efckiego (powiaty: etcki, gizycki, gotdapski, olecki, piski, wegorzewski) poprzez wdrozenie w tych szkotach
innowacji pedagogicznych rozwijajagcych kompetencje uczniéw w zakresie wielojezycznosci oraz
umiejetnosci uczenia sie w drodze kompleksowych, autorskich programoéw rozwojowych wdrazanych od
01.09.2024 r. do 31.08.2027.

Programy rozwojowe bedg wdrozone w szkotach z co najmniej: 16 gmin, w tym 6 wiejskich, 1 powiatu
przygranicznego, 2 OSI, w duzych i matych placéwkach zapewniajgc rozwigzania dostoswane do réznego
rodzaju szkét i specyficznych potrzeb nauczycieli, dyrekcji z réznych srodowisk.

2. Wsparcie kierowane jest do:

e 25 publicznych szkét podstawowych prowadzonych przez JST badz przez inne osoby prawne lub
fizyczne na podst. art. 88 ustawy Prawo oswiatowe zlokalizowanych w powiatach etckim, gizyckim,
gotdapskim, oleckim, piskim, wegorzewskim stanowigcych subregion etcki,

e 275(228K/47M) nauczycieli/ek w tym min. 25 0séb z kadry zarzadzajacej, wspierajgcej i org. proces
nauczania szkot/placéwek systemu oswiaty na poziomie podstawowym (min. 20% n-li z kazdej
szkoty)

3. Nauczyciele i kadra zarzadzajgca, wspierajgca i organizujgca proces nauczania szkét/placéwek systemu
oswiaty na poziomie podstawowym bedg mogli skorzysta¢ z form wsparcia przewidzianych w projekcie z
podziatem na poszczegdlne etapy:

¢ Rozmrazanie- etap diagnostyczny zorientowany na aspekty metodologiczne i metodyki pracy z

uczniem (innowacja metodyczna):

diagnoza potrzeb szkét:

diagnoza potrzeb nauczycieli;

opracowanie indywidualnych programéw wsparcia szkét wg. diagnozy;

opracowanie indywidualnych planéw edukacyjnych dla nauczycieli i kadry;

aranzacja i projektowanie - ustuga wizytacyjna w szkole;

wyposazenie szkoty w limicie 50 000 PLN;

regionalna 1-dniowa wizyta studyjna;

krajowa 2-dniowa wizyta studyjna z 1 noclegiem;
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zagraniczna 4-dniowa wizyta studyjna z 3 noclegami;

Zanurzanie— etap edukacyjny zorientowany na zmiany dedykowany gtéwnie kadrze
pedagogicznej, skoncentrowany na tresci programowe dostosowane do nowych metod, w tym
scenariusze lekcji (innowacja programowa):

1. szkolenia wyjazdowe 3-dniowe;
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szkolenia w szkotach;

2
3. certyfikacja zewnetrzna kompetencji;

4. mentoring edukacyjny dla oséb uczestniczacych;
5

superwizje projektowe dla 0osdb uczestniczgcych;
e Zamrazanie— etap organizacyjny dedykowany gtdwnie kadrze zarzgdzajacej zorientowany na nowe
regulacje i zasady wspdtpracy (innowacja organizacyjna):
seminaria szkolne;
konferencja szkolna;
spotkanie powiatowe;
monitoring form wsparcia;
ocena wptywu wsparcia poprzez wizytacje szkolne;

raport z pilotazu;

N o v &M w N oe

grant na 2 projekty edukacyjne w limicie 10 000 PLN;

Projekt ma na celu wdrozenie w szkole innowacji pedagogicznych rozwijajagcych kompetencje ucznidéw
wielojezycznosci i umiejetnosci uczenia sie we wspodtpracy pomiedzy nauczycielami oraz kadrg zarzadzajaca

szkoty.

§3
Zasady rekrutacji osob uczestniczacych w Projekcie

1. Osobga uczestniczgcg w Projekcie moze byé dyrektor/dyrektorka oraz nauczyciel/nauczycielka publicznej
szkoty podstawowej majgcej siedzibe w subregionie etckim ( na terenie powiatéw: etckim, gizyckim,
gotdapskim, oleckim, piskim, wegorzewskim).

2. W projekcie moze wzigé udziat 275 (228K/47M) nauczycieli/ek i kadry zarzgdzajgcej, wspierajgcej i org.
proces nauczania z 25 publicznych szkét podstawowych prowadzonych przez JST badzZ przez inne osoby
prawne lub fizyczne na podst. art. 88 ustawy Prawo oswiatowe zlokalizowanych w powiatach etckim,
gizyckim, gotdapskim, oleckim, piskim, wegorzewskim stanowigcych subregion etcki, (min. 20% n-li z kazdej
szkoty).

3. Nabdr do udziatu w Projekcie bedzie zgodny z zasadg rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci
dla 0séb z niepetnosprawnosciami.

4. Rekrutacja prowadzona bedzie w dwdch turach w okresie:

1 tura—o0d 30.09.2024 r. do 11.10.2024 r.
2 tura — od 14.05.2025 r. do 30.06.2025 r. (ocena otrzymanych formularzy zgtoszeniowych odbedzie sie w
dwéch terminach: 9.06.2025r. oraz 30.06.2025r.)
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z zastrzezeniem, iz w przypadku wyczerpania liczby miejsc w projekcie, Wnioskodawca zastrzega sobie
mozliwos$é wczesniejszego zakoriczenia procesu rekrutacji w poszczegdlnych turach.

5. Informacje o prowadzonym naborze do Projektu upowszechniane bedg przy wykorzystaniu stron
internetowych Partnerdw, poprzez kolportaz plakatéw i ulotek informacyjnych w szkotach/placéwkach
oswiatowych, a takze poprzez media spotecznosciowe (Facebook).

6. Procedura rekrutacji kadry obejmuje nastepujace etapy:

Etap 1: Zgtoszenie osoby uczestniczacej (kadra) i zgtoszenie (szkoty) poprzez wypetnienie adekwatnego
Formularza zgtoszeniowego i ztozenie w Biurze Projektu — Mazurski Osrodek

Doskonalenia Nauczycieli w Etku, ul. 11 Listopada 24, 19-300 Etk;

Etap 2: Weryfikacja zgtoszenia, ewentualne uzupetnienia/wyjasnienia — telefoniczne lub emailowe
potwierdzenie przyjecia zgtoszenia po dokonaniu wstepnej weryfikacji.

Etap 3: Potwierdzenie przyjecia do projektu — oficjalne potwierdzenie zakwalifikowania sie do udziatu w
projekcie szkoty i 0séb uczestniczgcych ze szkoty.

Etap 4: Stworzenie listy 0séb uczestniczacych w projekcie, ewentualnie list rezerwowych w przypadku
wiekszej liczby 0séb uczestniczgcych chetnych do udziatu w projekcie.

Whioskodawca dopuszcza wprowadzenie zmian w etapach rekrutacji, o ktérych mowa w ust. 7.

W ramach projektu przewiduje sie zastosowanie nastepujgcych kryteriow formalnych:

8.1. Formalne kryteria rekrutacji szkot:

8.1.1. status publicznej szkoty podstawowej

8.1.2. siedziba w Subregionie etckim (powiaty: etcki, gizycki, gotdapski, olecki, piski, wegorzewski)

8.1.3. formularz zgtoszeniowy szkoty do projektu — ztozenie w okre$lonym terminie

8.1.4. formularze zgtoszeniowe kadry ( min. 20% nauczycieli zatrudnionych w szkole) — zgodnie z zat.

nr 1 do formularza zgtoszeniowego szkoty - ztozenie w okreslonym terminie.
8.2. Formalne kryteria rekrutacji kadry:

a) status n-la/dyr./pracownika zatrudnionego w PSP status nauczyciela/Iki zatrudnionego w
publicznej szkole podstawowej subregionu etckiego (powiaty: etcki, gizycki, gotdapski, olecki, piski,
wegorzewski) lub status dyrektora/ki zatrudnionego w publicznej szkole podstawowej subregionu
etckiego (powiaty: etcki, gizycki, gotdapski, olecki, piski, wegorzewski),

b) ztozenie kompletu dokumentéw (formularz rekrutacyjny z zatagcznikami) w okreslonym terminie;
zatgcznikiem do formularza jest zaswiadczenie wystawione przez dyr., ze n-l jest zatrudniony w
danej PSP, zaswiadczenie lub inny dokument organu prowadzacego publiczng szkote podstawowg
o powotaniu na stanowisko dyrektora ) w okreslonym terminie.

9. Kryteria formalne udziatu w projekcie - szkoty i kadry - musza by¢ spetnione tacznie - nie jest mozliwy udziat
szkoty bez spetnienia warunkéw dotyczacych kadry i odwrotnie.

10. W ramach projektu przewiduje sie zastosowanie nastepujgcych kryteridw pierwszenstwa szkot:
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10.1. posiadanie przez PSP minimalnego doswiadczenia we wdrazaniu projektéw edukacyjnych i/lub we
wdrazaniu innowacji pedagogicznych i/lub wykorzystywanie aktywizujgcych metod nauczania w
minimalnym stopniu po 10 pkt. za kazde doswiadczenie - max. 30 pkt. (oswiadczenie dyrektora
szkoty).

11. W ramach projektu przewiduje sie zastosowanie nastepujgcych kryteridw pierwszeristwa kadry:

11.1. Osoba uczaca jezyka angielskiego: j.ang.—10 pkt,

11.2. Osoba posiadajgca stopien awansu zaw. n-la: poczatkujacy - 15 pkt, kontraktowy-10 pkt,
mianowany-5 pkt,

11.3. Osoba z niepetnosprawnoscig— 10 pkt., max 35 pkt. (deklaracja n-la)

12. O przyjeciu osoby uczestniczacej do projektu decydowad bedzie spetnienie kryterium formalnego i
ewentualnie kryterium pierwszenstwa (premiujgcego). Kryteria pierwszenstwa (premiujgce) beda
stosowane tylko w przypadku znacznie wiekszego zainteresowania projektem.

13. W przypadku takiej samej siedziby i liczby punktéw o udziale szkoty zdecyduje kolejnos¢ zgtoszen.

14. W przypadku oséb spetniajgcych w rownym stopniu kryteria, bedzie brana pod uwage kolejnos¢ zgtoszen.

15. Listy rezerwowe tworzone bedg z PSP i kadry, ktére nie zostaty zakwalifikowane do udziatu z uwagi na brak
miejsc.

16. Proces rekrutacji bedzie nadzorowany przez Komisje Rekrutacyjng (Kierownik Projektu i 3 asystenci)
powotana przez Grupe Programowa.

17. Obowigzek informacyjny (art. 13 RODO) w przypadku wszystkich osdb uczestniczacych zostanie
zrealizowany na etapie rekrutacji za pomocg klauzuli informacyjnej. Obowigzek informacyjny w stosunku
do o0séb uczestniczacych w projekcie zakwalifikowanych do udziatu w projekcie zostanie zrealizowany
poprzez oSwiadczenie osoby uczestniczgcej w projekcie.

18. Przystgpienie do projektu jest zobowigzaniem do czynnego udziatu w zaplanowanym wsparciu wskazanym

w § 2 ust. 3, a takze jest rGwnoznaczne z zaakceptowaniem niniejszego Regulaminu.

§4
Prawa i obowigzki osoby uczestniczacej w Projekcie
1. Osoba uczestniczgca w projekcie jest zobowigzana do zapoznania sie z niniejszym Regulaminem.
2. Osoba uczestniczaca jest uprawniona do nieodptatnego udziatu w Projekcie oraz otrzymania bezptatnych
materiatow do zajec.
3. Osoba uczestniczgca w projekcie zobowigzuje sie do regularnego udziatu we wsparciu przewidzianym w
ramach projektu.
4. Kazda Osoba uczestniczgca w projekcie ma prawo do:

a) udziatu w Projekcie zgodnie z postanowieniami niniejszego Regulaminu;
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b) uczestnictwa w kazdym z 9 elementéw modelu wynikajacych z macierzy 3 etapdw wsparcia
(rozmrazanie, zanurzanie i zamrazanie) oraz 3 obszaréw ( diagnostycznym, edukacyjnym i
organizacyjnym)

C) zgtaszania uwag dotyczacych projektu Kierownikowi projektu i/lub Szkolnemu Liderowi Zmiany

d) oceny organizacji i przebiegu forma wsparcia w projekcie;

5. Osoba uczestniczgca zobowigzana jest do:

a) dostarczenia podpisanych, wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych w formie oryginatu
najpdzniej na pierwszej formie wsparcia i przekazania ich pracownikowi projektu,

b) punktualnego i aktywnego uczestnictwa w formach wsparcia zgodnie z ustalonym
harmonogramem,

C) potwierdzenia uczestnictwa kazdorazowo na liscie obecnosci. Obecno$¢ na wybranych formach
wsparcia jest obowigzkowa, a osoba uczestniczagca w projekcie ma obowigzek niezwtocznie
poinformowac zespot projektowy o przyczynach nieobecnosci przed rozpoczeciem formy wsparcia,

d) biezacego informowania Personelu Projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktdci¢ jego
udziat w Projekcie oraz usprawiedliwienia ewentualnej nieobecnosci na zajeciach lub podczas
wizyt studyjnych,

€) udzielania informacji na temat rezultatéw swojego uczestnictwa w Projekcie w celu monitorowania
realizacji dziatan,

f) przestrzegania ogdlnie przyjetych norm i zasad wspotzycia spotecznego, w tym dbatosci o sprzet i
urzadzenia wykorzystywane w trakcie realizacji Projektu,

g) informowania o zmianach dotyczacych danych osobowych (np. nazwiska, numeru telefonu, e-
maila, adresu zamieszkania), ktére zaszty od momentu zgtoszenia sie do momentu zakonczenia
udziatu w projekcie.

6. Wszelkie informacje zbierane o osobach uczestniczacych beda wykorzystywane wytgcznie do wywigzania

sie Wnioskodawcy z obowigzkéw sprawozdawczych z realizacji projektu wobec Instytucji Zarzagdzajace;j.

§5
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie

1. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie przed rozpoczeciem zajeé¢ osoba uczestniczaca w
projekcie zobowigzana jest niezwtocznie dostarczyé informacje o tym fakcie Szkolnemu Liderowi Zmiany
lub do biura projektu.

2. Osoba uczestniczgca moze zrezygnowac z udziatu w Projekcie w trakcie jego trwania tylko w uzasadnionych
przypadkach.

3. Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w ust. 2, mogg wynikac z przyczyn natury zdrowotnej lub dziatania

sity wyzszej i z zasady nie sg znane osobie uczestniczagcej w momencie rozpoczecia udziatu w Projekcie.

wARMIA

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez o |
MAZVRY

dla Warmii i Mazur - Polska Unie Europejska [EINICS



® ) Mazurski Osrodek z @ & @ Narodowe
Doskonalenia Nauczycieli & @
o ZADAN ) Forum

w Etku
| Doradziwa
SZKOLA ZADAN PRAWDZIWYCH Kariery

4. Osoba uczestniczaca zobowigzana jest do ztozenia pisemnego oswiadczenia okreslajgcego przyczyny
rezygnacji i dotgczenia dokumentu stwierdzajgcego brak mozliwosci uczestnictwa w Projekcie, nie pdzniej
niz 3 dni przed planowang datg rezygnacji.

5. Na miejsce rezygnujgcej osoby uczestniczgca w projekcie zostanie zakwalifikowana pierwsza osoba z listy
rezerwowej z danej szkoty.

6. W przypadku braku listy rezerwowej w szkole zostanie przeprowadzona dodatkowa rekrutacja kadry z danej

szkoty.

§6
Przetwarzanie danych osobowych

Na podstawie art. 13 RODO (czyli: Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27

kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w

sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE) informujemy, ze:

1. Dane osobowe s3 przetwarzane w celach zwigzanych z uczestnictwem w projekcie ,SZKOtA ZADAN
PRAWDZIWYCH - program rozwoju szkét podstawowych w subregionie etckim®, realizowanego w ramach
Programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur (FEWiM) na lata 2021-2027.

2. Administratorem danych osobowych jest Narodowe Forum Doradztwa Kariery, z siedzibg w Warszawie, ul.

Aleje Jerozolimskie 51 lok. 9, 00-697 Warszawa, kontakt: nfdk.kr@nfdk.pl, bedgce Beneficjentem tego

Projektu.

3. Panstwa dane osobowe zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa sg udostepniane wytgcznie
uprawnionym podmiotom i instytucjom, w tym wskazanym w art. 89 Ustawy wdrozeniowej, w
szczegdblnosci:

a) Ministrowi wiasciwemu ds. rozwoju regionalnego — Ministrowi Funduszy i Polityki Regionalnej, ul.
Wspdlna 2/4, 00-926 Warszawa,

b) Ministrowi wiasciwemu ds. finanséw publicznych — Ministrowi Finanséw, ul. Swietokrzyska 12, 00-
916 Warszawa,

c) Instytucji Zarzadzajgcej programem regionalnym Fundusze Europejskie dla Warmii i
Mazur 2021- 2027 — Zarzagdowi Wojewddztwa Warminisko — Mazurskiego, ul. Emilii
Plater 1, 10-562 Olsztyn,

d) Instytucji Posredniczacej programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i
Mazur 2021 — 2027 — Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Olsztynie, ul. Gtowackiego
28, 10-448 Olsztyn,

e) Instytucji Audytowej — Szefowi Krajowej Administracji Skarbowej, ul. Swietokrzyska 12, 00-916

Warszawa, w zakresie niezbednym do realizacji zadan wynikajgcych z przepisdw tej ustawy.
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Panstwa dane osobowe mogg by¢ udostepniane podmiotom, ktére uczestniczg w realizacji Projektu — w
szczegdlnosci Partnerom projektu:
a) Powiat Etcki, z siedzibg w Etku, ul. Pitsudskiego 4, kontakt: sekretariat@powiat.elk.pl, w tym
dziatajgcy w imieniu Partnera Realizator tj. Mazurski Osrodek Doskonalenia
Nauczycieli, z siedzibg w Etku, ul. Sikorskiego 5A, kontakt: modn@modn.elk.pl,
b) Biatostocka Fundacja Ksztatcenia Kadr, z siedzibg w Biatymstoku, ul. Spétdzielcza 8, kontakt:
fundacja@bfkk.pl,

c) Open Education Group Sp. z o. o. z siedzibg w Biatymstoku, ul. Jagienki 4, kontakt:

open@openeducation.pl.

Panstwa dane osobowe mogg zosta¢ powierzone lub udostepnione takze specjalistycznym podmiotom
realizujgcym badania ewaluacyjne, kontrole i audyty w ramach programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Warmii i Mazur 2021 — 2027, w szczegélnosci na zlecenie

Instytucji Zarzadzajgcej programem regionalnym Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021 — 2027 lub
Beneficjenta.

Panstwa dane osobowe nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

Panistwa dane osobowe nie bedga przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;.
Panistwa dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw okreslonych w art.
87 ust 1 ustawy wdrozeniowe].

W kazdym czasie przystuguje Panstwu prawo dostepu do swoich danych, jak réwniez prawo zadania ich
sprostowania. Natomiast prawo do usuniecia danych, prawo do ograniczenia danych, prawo do
przenoszenia danych oraz prawo do sprzeciwu, przystuguje w przypadkach i na zasadach okreslonych
odpowiednio w art. 17-22 RODO.

Jezeli uznajg Panstwo, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych
osobowych, majg Panstwo prawo wnies¢ skarge do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania bedzie rownoznaczna z

brakiem mozliwosci udziatu w realizacji Projektu.

§7
Postanowienia koricowe

Regulamin dostepny jest w Biurze projektu tj. w Narodowym Forum Doradztwa Kariery, ul. Kolejowa 12E,
15-701 Biatystok; Mazurskim Osrodku Doskonalenia Nauczycieli w Etku, ul. 11 Listopada 24, 19-300 Etk;
Open Education Group Sp. z o0.0., ul. Jagienki 4, 15-480 Biatystok; Biatostockiej Fundacji Ksztatcenia Kadr,

ul. Spétdzielcza 8, 15-441 Biatystok oraz na stronach internetowych partneréw projektu.

Regulamin zostat opracowany przez Komisje rekrutacyjng i wprowadzony jako obowigzujacy.
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3. 0gdlny nadzor nad realizacjg Projektu oraz rozstrzyganie spraw nieuregulowanych w Regulaminie nalezy do
kompetencji Kierownika Projektu.

4. Podanie na etapie rekrutacji albo udziatu w projekcie nieprawdziwych danych wymaganych niniejszym
Regulaminem, w szczegdlnosci uniemozliwiajgcych wtasciwg ocene przez Wnioskodawce kwalifikowalnosci
osoby uczestniczgcej do objecia wsparciem w ramach projektu, skutkujg wykluczeniem tej osoby z dalszego
udziatu w Projekcie.

5. W przypadku, gdy podanie nieprawdziwych danych, skutkowaé bedzie nieuprawnionym udzieleniem
wsparcia, narazajgcym Whnioskodawce na straty finansowe, osoba, ktdra dopuscita sie podania
nieprawdziwych informacji, zobowigzana bedzie do pokrycia strat z tego wynikajacych.

6. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg odpowiednie reguty i zasady
wynikajgce z Programu Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur (FEWiM) 2021-2027, a takze przepisy
wynikajgce z wiasciwych aktéw prawa wspdlnotowego i polskiego, w szczegdlnosci przepisy dot. ochrony
danych osobowych.

7. Ostateczna interpretacja regulaminu nalezy do Kierownika Projektu — lub osoby przez niego do tego
wyznaczonej na podstawie pisemnego upowaznienia — w oparciu o stosowne dokumenty programowe.

8. Wnioskodawca zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu badz wprowadzenia dodatkowych
postanowien w sytuacji zmian wytycznych, warunkow realizacji Projektu lub dokumentéw programowych.

9. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 28.09.2024 .

10. Zmiana tresci Regulaminu nastgpi poprzez wprowadzenie kolejnej wersji Regulaminu.

Zataczniki:
Zatgcznik nr 1- Formularz zgtoszeniowy szkoty

Zatgcznik nr 2- Formularz zgtoszeniowy nauczyciela/ nauczycielki
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